
 

 

 

 



ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1. Детская общественная организация “Надежда” (далее по тексту “Д\О”) является 

действующим общественным объединением детей и молодежи, созданным в соответствии 

с законодательством РФ.  

2. Полное наименование объединения – «Детская общественная организация «Надежда».  

3. Объединение является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим 

формированием детей и подростков, объединившихся на основе общности интересов для 

осуществления совместной деятельности, направленной на удовлетворение интересов, 

развитие творческих способностей и социального становления членов объединения, а 

также в целях защиты своих прав и свобод.  

4. д\о  осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией ООН  

«О правах ребенка», Конституцией Российской Федерации, федеральным 

законодательством и настоящим Уставом. Деятельность д\о «Надежда» определяется 

Законом об общественных объединениях № 82-ФЗ от 19.05.1995 и строится по программе 

развития детской организации «Надежда».  

5. д\о осуществляет свою деятельность на территории муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения Масловской  средней общеобразовательной школы 

Рыбно - Слободского муниципального района Республики Татарстан. 

6. Срок деятельности д\о не ограничен.  

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

1.Предметом деятельности  д\о является разработка и реализация проектов, программ по 

организации социальной работы с молодежью, организация культурно-досуговых, 

развлекательных, интеллектуальных, творческих, познавательных спортивных 

мероприятий для детей и молодежи и др. по необходимости.  

2. Цель: создать условия для реализации потребностей и интересов ребенка через 

совместную деятельность детей и сотрудничество детей и взрослых.  

Задачи:  

- способствовать развитию творческих способностей ребят в общих играх и мероприятиях 

по интересам;  

- обучать принципам коллективной деятельности;  

- помочь детям реализовать и утвердить себя в детском коллективе.  

3. Виды деятельности  

-досуговых мероприятий для учащихся школы;  

молодежью;  



3.ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

Деятельность объединения строится на следующих основных принципах:  

 

й, а также интересов детей и учащейся 

молодежи;  

неприязни;  

интернационализма.  

1. Представительское направление — участие ученического совета в обсуждении 

школьных проблем и принятии решений, выработка мнения учеников по вопросам 

школьной жизни, участие в работе органов общешкольного самоуправления. 

2. Разрешение конфликтов — посредничество в разрешении внутришкольных 

конфликтов на принципах добровольности. Участие в работе Совета профилактики. 

3.   Информационное направление  —  информирование школьников о школьных 

проблемах и путях их решения, деятельности ученического совета. Работа школьной 

газеты «Надежда». 

4. Шефское направление — организация шефства старших над младшими. Работа 

волонтерских отрядов. 

5. Внешние связи — организация взаимодействия с внешкольными структурами, 

органами самоуправления соседних школ, привлечение внешних ресурсов к решению 

проблем учеников и школы в целом. Участие в совместных мероприятиях, акциях. Тесное 

сотрудничество с отделом по делам молодежи. 

6.  Организаторское направление — поддержка досуговых, социально-значимых и 

иных инициатив школьников. Подготовка и проведение общешкольных мероприятий, 

участие в районных. 

7. Правозащитное направление — защита прав учеников в школе. Тесное 

сотрудничество со школьным инспектором. 

 

 

4. СТРУКТУРА, КОМПЕТЕНЦИЯ И ПОРЯДОК ОБРАЗОВАНИЯ ОРГАНОВ 

УПРАВЛЕНИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ.  

4.1. Высшим органом организации является общий сбор, который проводится два раза в 

год. 

4.2.Малый совет собирается раз в год. 



4.3.Курирует и координирует работу детской организации педагог-организатор. 

4.5.Членами детской организации «Надежда» являются учащиеся с 5 по 11 классы. 

Управляет работой детской организации председатель  и члены малого совета. 

Вся школа поделена на сектора: 

1. Министерство образования. 

2. Министерство культуры и младших классов. 

3. Министерство дисциплины, труда и порядка. 

4. Министерство печати и информации. 

5. Министерство спорта и здравоохранения.  

4.6. К компетенции Совета д\о относятся следующие вопросы:  

- разработка плана работы,  

- решение организационных, технических, нормативно-правовых и хозяйственных 

вопросов,  

- осуществление приема в члены д\о,  

-решение вопроса о вхождении в состав Совета в случае выбытия его членов с 

последующим утверждением вновь введенных кандидатур на общем собрании в 

количестве, не превышающем одной трети общего численного состава Совета,  

-решение других вопросов, связанных с деятельностью объединения.  

5.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ Д\О  

5.1.Все члены д/о «Надежда» имеют право:  

1. Решать вопрос о добровольном вступлении и выходе из объединения.  

2. Избирать и быть избранным в органы самоуправления.  

3. Вносить свои предложения и выступать с критикой, придерживаясь принципа: 

«Критикуя – предлагай, предлагая – действуй».  

4. Право на защиту со стороны детского объединения.  

5. В д/о «Надежда» на добровольных началах могут объединяться различные объединения 

по интересам (кружки, студии), признающие настоящее «Положение».  

- участвовать во всех мероприятия д\о,  

- выражать и отстаивать интересы д\о,  



- участвовать в работе других организаций, если членство в них не мешает реализации 

целей объединения,  

-контролировать деятельность руководящих органов д\о.  

5.2 Члены Д\О обязаны:  

-строить свою деятельность в соответствии с целями объединения,  

- пропагандировать деятельность объединения в соответствии с его целями,  

-информировать Совет объединения и его председателя о проводимых им мероприятиях.  

6. ТРАДИЦИИ И СИМВОЛИКА Д\О 

Традициями д\о являются: церемония приема в объединение  

Символы и атрибуты детского объединения.  

Символ д\о «Надежда» - Флаг, эмблема с изображением пеликана в гнезде кормящего 

птенцов. 

7.СИСТЕМА ПООЩРЕНИЙ ЧЛЕНОВ Д/О  

7.1.В работе д\о предусмотрены нематериальные поощрения его активных участников. 

Это поощрительные подарки, грамоты, размещение фотографий активистов на сайте 

школы и стенде. Кандидатуры для награждения выдвигаются и обсуждаются на итоговом 

собрании в конце учебного года.  

8.ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ Д\О 

8.1 Для внесения поправок в данный Устав необходимо внести свое предложение в устной 

форме на общем собрании д\о. Вопрос о внесении поправок в Устав вносится в повестку 

собрания, обсуждается и после прямого открытого голосования принимается либо 

отклоняется в зависимости от числа набранных голосов.  

Данное решение фиксируется в протоколе собрания д\о, после чего, в случае 

положительного решения, в устав вносятся необходимые поправки.  

9.ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ Д\О 

9.1 Д\О может прекратить свою деятельность по решению его членов. Для этого 

необходимо внести данное предложение в повестку дня общего собрания , на котором 

должно присутствовать не менее двух третей членов детской организации. При этом за 

прекращение деятельности д\о должны проголосовать не менее двух третей участников 

собрания. 


